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Sak 3: Saksliste 

 

Sakliste for årsmøte i Amazon Grimstad FK 2026: 

 

Sak 1:  Godkjenne de stemmeberettigede 

Sak 2: Velge dirigent(er), protokollfører(e) og 2 medlemmer til å underskrive protokollen 

Sak 3:  Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden 

Sak 4:  Behandle idrettslagets årsberetning for 2025 

Sak 5:  Behandle idrettslagets årsregnskap og kontrollutvalgets beretning for 2025 

Sak 6:  Behandle forslag og saker (ingen innkommende saker) 

Sak 7:  Fastsette medlemskontingent og treningsavgifter for 2026 

Sak 8:  Vedta idrettslagets budsjett for 2026 

Sak 9:  Behandle idrettslagets organisasjonsplan 

Sak 10: Valg av styremedlemmer i ordnet rekkefølge 

Sak 11: Valg av kontrollutvalg 

Sak 12: Valg av representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har  

              representasjonsrett 

Sak 13: Valg av valgkomité med leder, medlemmer og evt varamedlem 
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Sak 3: Forretningsorden 

 

Forretningsorden  

Pkt. 1 Årsmøtet ledes av valgt dirigent. 

Pkt. 2 Valgte sekretær fører protokollen. Protokollen skal underskrives av valgte medlemmer senest 

2 uker etter årsmøtet. 

Pkt. 3 Ingen medlemmer må gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak av 

innledningsforedrag settes taletiden til 5 min. første gang og 2 min. andre og tredje gang. 

Medlemmer som forlanger ordet til forretningsorden, har 1 (ett) min. taletid. Ønsker medlemmer å 

delta i debatten, rekkes hånden i været slik at dirigent/sekretariat kan oppdatere talerlisten. 

Pkt. 4 Dirigenten kan forkorte taletiden, samt sette strek for inntegnede talere etter behov. 

Pkt. 5 Alle vedtak og valg avgjøres med alminnelig flertall, bortsett fra de unntak NIFs og 

idrettslagets lover fastsetter. Alle valg der det foreligger flere enn ett forslag foregår skriftlig eller om 

det stilles krav om det. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes ikke som avgitt. Øvrige 

avstemminger foregår med håndsopprekking. 

Pkt.6 Forslag og vedtak føres inn i protokollen med antall avgitte stemmer for og imot, samt hvem 

som har hatt ordet i saken. 
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Sak 7: Fastsette medlemskontingent og treningsavgifter for 2026 

 

Styrets innstilling til medlemskontingent og treningsavgifter for 2026 

 
Medlemskontigent: 500 NOK 
 
Treninsgavgifter (NOK):  
 

 
 
 

  

Treningsavgift Medl. Totalt

Lag Født Vår Høst Totalt Kont. 2026

J6 2020 0 0 0 0 0

J7 2019 500 500 1 000 500 1 500

J8 2018 600 600 1 200 500 1 700

J9 2017 600 600 1 200 500 1 700

J10 2016 800 800 1 600 500 2 100

J11 2015 800 800 1 600 500 2 100

J12 2014 1 000 1 000 2 000 500 2 500

J13 2013 1 000 1 000 2 000 500 2 500

J14 2012 1 250 1 250 2 500 500 3 000

J15 2011 1 250 1 250 2 500 500 3 000

J16 2010 1 250 1 250 2 500 500 3 000

J17 2009 1 250 1 250 2 500 500 3 000

-> 2008 1 000 1 000 2 000 500 2 500
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Sak 8: Vedta idrettslagets budsjett for 2026 

Amazon Grimstad FK - Styrets innstilling til budsjett 2026 

 

Årsmøtebehandling 12. mars 2026. 

 

 

BUDSJETT 2026 - Amazon Grimstad FK 2024* 2025* 2026
Inntekter

Sponsorinntekter, Gaver og Samarbeidsavtaler 2 407 500 2 822 719 2 937 500

Tilskudd og støtteordninger 228 604 371 936 481 711

Kampinntekter 129 708 159 166 170 000

Medlemsavgift og treningsavgift 280 386 327 426 345 000

Dugnad 531 383 784 702 600 000

Grasrotandel 227 404 220 354 220 000

Momskompensasjon 346 297 268 560 397 000

Andre inntekter 150 840 332 914 225 000

Sum inntekter 4 302 122 5 287 777 5 376 211

Utgifter

Lønnsutgifter og kostnadsdekning 2 165 259 2 388 452 3 221 052

Andre utgifter a-lag 103 843 129 807 120 000

Reisekostnader 274 627 536 704 610 000

Baneleie 217 112 351 425 350 000

Øvrige sportslige utgifter 90 488 159 274 150 000

Utstyr og anskaffelser 140 206 240 405 175 000

Div avgifter og forsikringer 138 083 181 115 165 000

Dugnad- og varekostnad 267 942 484 001 334 250

Administrative kostnader og finanskostnad 114 929 155 831 197 500

Avsetning andre kostnader ** 161 538 44 748 50 000

Sum Utgifter 3 674 027 4 671 762 5 372 802

Resultat 628 094 616 015 3 409

*  Basert på regnskap for 2024 og 2025

** Samlepost - avsetning uforutsette kostnader
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Sak 9: Behandle idrettslagets organisasjonsplan 

Forslag til vedtak 
«Årsmøtet tar styrets orientering til etterretning.»  

Organisasjonsplan Amazon Grimstad FK 

 
 

ORGANISASJONLEDDENE 

Årsmøtet er idrettslagets høyeste myndighet, som avholdes hvert år innen utgangen av mars 

måned. 

Styret er idrettslagets høyeste myndighet mellom årsmøtene. Forvaltningen av, og tilsynet med, alle 

deler av idrettslagets virksomhet hører under styret. I Amazon Grimstad FK er det ingen 

administrativt ansatte og den daglige klubbdriften utføres av styrets medlemmer og andre 

ressurspersoner som jobber dugnad for klubben (les mer om dette i styrets årsberetning). 

Daglig leder har det overordnede administrative ansvaret for klubbens daglige drift. Iverksetter 

styrets vedtak, følger opp ansatte og frivillige, og sikrer god økonomistyring, organisering og 

utvikling av klubben i tråd med vedtatte mål og strategi. Styret er veldig glad for at klubben nå har 

fått mulighet til å ansette en Daglig Leder på fulltid fra 2026, og ønsker Esben S. Bjellerås 

velkommen. 

Årsmøtet

Styret
Styreleder

Nestleder

Styremedlemmer (og vara)

Daglig Leder

Dugnadsgrupper

(Kamp, Kiosk, BU etc)

A -Laget

Hovedtrener

Assistenttrenere

BU-Avdelingen

Leder

Trenere og lagledere

Sportslig Utvalg

Kontrollutvalg Valgkomitè
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Dugnadsgrupper og andre ressurspersoner er også sentrale i driften av klubben og bidrar bl.a. til 

kamparrangementer og andre arrangementer, kiosk og andre inntektsbringende tiltak. Her har 

mange bidratt meget godt i ulike roller. Det oppleves å fungere bra på mange områder og det har i 

2025 ikke vært behov for ytterligere formalisering av faste dugnadsgrupper. 

A-laget ledes av fast ansatt hovedtrener som har det øverste sportslige ansvaret for A-laget, og som 

støttes av sine assistenttrenere. Gjennom 2024 bidro også trenerteamet til mye administrativt 

arbeid rundt A-laget – noe som fungerte bra.  

BU-Avdelingen har også gjennom 2025 vært ledet av Nicklas Berglund som har gjort en strålende 

jobb. Ellers er BU lagene i stor grad selvstendige takket være den frivillige innsatsen til trenere, 

lagledere og ressurspersoner som legger inn utallige timer med innsats i utviklingen av våre unge 

fotballspillende jenter. BU avdelingen har også etablert et Sportslig Utvalg. 

 

VURDERINGER OG STATUS 

Det ble på årsmøtet i 2023 presentert et målbilde/visjon som styret vurderte det ville være fornuftig 

å jobbe mot, med følgende årsmøtevedtak: 

«Årsmøtet stiller seg bak styrets oppfordring til at flere stiller opp og bidrar inn mot de 

oppgaver som behøves for å drifte klubben. Styret får fullmakt til å definere og bekle de ulike 

roller/utvalg det er behov for.» 

Styret er av den oppfatning at dette målbildet fremdeles står seg godt, og opplever at det er mange 

ressurspersoner som stiller opp, tar ansvar og er viktige bidragsytere til store forbedringer i 

klubbdriften (på tross av at kanskje ikke alle roller er like formalisert). Og i en klubb tuftet på 

frivillighet ønskes selvfølgelig nye ressurser velkomne – oppgaver kan tilpasses slik at alle har 

mulighet til å bidra. 

Alt i alt opplever styret gode fremskritt på driften og vil avslutte med å rette en stor takk til alle som 

har bidratt – det er dere som gjør Amazon Grimstad FK til den klubben den er. 

 

  



Årsmøtet i Amazon Grimstad FK 2026 - Sakspapirer                     

8 
 

Sak 10, 11 og 12: Valgkomitéens innstilling 

Valgkomitéen 2025 har bestått av følgende personer: 

• Knut Moholt (leder) 

• Gisle Winsents  

• Monica Høgalmen 

 

Sak 10: Valgkomitéens innstilling til styre 

• Kai Arne Halvorsen – foreslås gjenvalgt som styreleder for 1 år 

• Line Morvik – ikke på valg 

• Therese Skretting – ikke på valg 

• Gisle Winsents - foreslås valgt for 2 år 

• Hanne Bie-Lorentzen Schultz - foreslås valgt for 2 år 

Ut av styret går: Tom Næss og Eljar Roland.  

Valgkomiteen foreslår at styret får fullmakt til å konstituere seg med valg av nestleder og andre 
roller.  
 
 

Sak 11: Valgkomitéens innstilling til kontrollutvalg 

• Ole Petter Stige (leder) – gjenvalg for 1 år 

• Kristoffer Andersson – gjenvalg for 1 år 

 

Sak 12: Valg av to representanter til ting og møte i andre organisasjonsledd, der 
idrettslaget har representasjonsrett 

Valgkomitéen foreslår at styret får fullmakt til å velge utsendinger jf innkallingens punkt 11. 
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Sak 13: Valg av valgkomité 

Styrets innstilling til valgkomité: 

• Knut Moholt – ikke på valg, foreslås som leder for 1 år 
• Tom Næss – foreslås valgt for 2 år 

 

Ut av valgkomité går Gisle Winsents og Monica Høgalmen. Styret benytter anledningen til å takke for 

en god jobb. 

 

 


